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Wir bieten Ihnen: 
• Arbeitgeberfinanzierte private Zusatzkranken-

versicherung 
• 30 Tage Urlaub im Jahr 
• Sonderurlaub bei besonderen Anlässen 
• Vielfältige und kostenfreie Gesundheitsförde-

rungsprogramme (Yoga, Rückenschule, etc.) 
• Vielseitige Mitarbeiterrabatte in Fitnessstudios 

und regionalen sowie überregionalen Geschäf-
ten 

• Steuerfreier Sachbezug bei besonderen Leistun-
gen 

• Sonderzahlungen in Form von Weihnachts- und 
Urlaubsgeld 

• Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge 
• Vermögenswirksame Leistungen 
• Jubiläumsprämie ab 5 Jahren Betriebszugehörig-

keit 

Aufgaben: 
• Unterrichtstätigkeiten in der Aus-, Fort- und Weiterbildung 
• Kursleitung im Rahmen der Ausbildungen im Pflegebereich 
• Betreuung der Schüler/-innen in der theoretischen und prakti-

schen Ausbildung 
• Unterrichtsplanung 
• Praxisbegleitungen 
• Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern und im Team 
• Erstellen und Bewerten von Leistungsnachweisen und Prüfun-

gen 
• Teilnahme an Lehrer- und Prüfungskonferenzen 
• Mitarbeit bei schulischen Veranstaltungen 

Das Außergewöhnliche an uns: 
• Individuelle Entwicklungs-, Fort- und  

Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Flexible Strukturen mit offener und lebendiger 

Kommunikation 

Ihr Profil: 
• Abgeschlossenes Studium im Bereich Pflegepädagogik oder 
• Lehrer für Pflegeberufe (Bestandsschutz) 
• Begeisterung für den Lehrberuf 
• Ausgeprägtes Kommunikationsgeschick und Teamfähigkeit 
• Zuverlässige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 
• Bereitschaft zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung 
• Interesse an der Anwendung moderner Medien 

Wir suchen (m/w/d):  

Pflegepädagoge/  
Lehrer für Pflegeberufe 


