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Vorwort

Das im Juni 2017 beschlossenen Pflegebe-
rufegesetz (PflBG) tritt 2020 in Kraft. Das 
neue generalistische Ausbildungskonzept 
hebt die Grenzen der drei Pflegeberufe 
vollständig auf und sieht eine dreijährige, 
allgemeine Pflegeausbildung vor. Das ver-
langt von allen beteiligten Akteuren größt-
mögliche Veränderungen. 

Das Hauptmerkmal der generalistischen 
Ausbildung: Die zukünftigen Pflegefach-
frauen/-männer sollen in der Lage sein, die 
Pflege von Menschen aller Altersstufen 
sowie in allen Versorgungsbereichen selb-
ständig, umfassend und prozessorientiert zu 
übernehmen. 

Die verbesserten Rahmenbedingungen 
erhöhen die Attraktivität der Ausbildung: 
eine bessere Ausstattung der Pflegeschu-
len, die Modernisierung der Ausbildungsin-
halte, mehr Praxisanleitung im Betrieb und 
eine angemessene Ausbildungsvergütung. 

Die Reform ist daher  ein wichtiger Schritt 
zu mehr Anerkennung und Wertschätzung  
der Pflegekräfte. 

Wir, das Team der me:care sehen die not-
wendigen Veränderungen als Herausforde-
rung für unsere Pflegeschule, der wir uns 
gerne stellen. 

Ihre Barbara Burkhardt
Leiterin me:care Pflegeschule
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Bewirb dich jetzt!

Folgende Unterlagen benötigen wir zum kennenlernen:

• Anschreiben
• lückenloser Lebenslauf mit Passbild
• Zeugnisse (ggf. staatl. Anerkennung)
• Urkunden / Nachweise

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.



Das musst du wissen
                                                                                

Ab 2020 startet die neue generalistische 
Pflegeausbildung. Sie soll zur Pflege von 
Menschen aller Altersgruppen in allen 
Versorgungsbereichen (Krankenhaus, 
Pflegeheim und ambulant in der eigenen 
Wohnung) befähigen. Die bisherigen 
Ausbildungszweige zur Altenpflege, 
Krankenpflege und Kinderkrankenpflege 
werden zusammengeführt. 

Über die Ausbildung
                                                                              

Voraussetzung: Ein Realschulabschluss 
oder ein Hauptschulabschluss mit 
abgeschlossener Altenpflegehilfe-
Ausbildung oder einer anderen 
abgeschlossenen zweijährigen 
Berufsausbildung.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Das bist du nach der Ausbildung: 
„Pflegefachfrau“ oder „Pflegefachmann“,

Hier wirst Du ausgebildet: Die praktische 
Ausbildung erfolgt zum überwiegenden 
Teil beim Träger, mit dem der 
Ausbildungsvertrag geschlossen wurde. 

Gut zu wissen: Es handelt sich um eine 
zweigleisige (duale) Ausbildung“, die in 
Schule und Ausbildungsbetrieb erfolgt. 
Der Abschluss ist automatisch EU-weit 
anerkannt.

Das ist neu
                                                                              

So verläuft deine Ausbildung: Alle 
Auszubildenden starten generalistisch 
(2 Jahre).

Das dritte Jahr entscheidet: Für das 
dritte Jahr kannst Du entscheiden, ob Du 
weiter den generalistischen Abschluss 
anstrebst oder den Berufsabschluss 
„Altenpfleger/in“ oder „Gesundheits- 
und Kinderkrankenpfleger/in“ (ohne 
automatische EU-weite Anerkennung). 

Wann muss ich mich entscheiden? Für 
die Spezialisierung sollten sich die 
Auszubildenden in der Regel vier Monate 
und frühestens sechs Monate vor dem 
dritten Ausbildungsjahr entscheiden.

So geht es weiter: Nach dem Abschluss 
der generalistischen Ausbildung ist ein 
Wechsel innerhalb der pflegerischen 
Versorgungsbereiche jederzeit möglich. 
Entscheidest Du Dich direkt für den 
Abschluss als Altenpfleger/in, wirst Du im 
letzten Drittel deiner Ausbildung speziell 
für die Pflege alter Menschen ausgebildet.

Deiner Karriere steht nichts im Weg: 
Zahlreiche Fort- und Weiterbildungen 
sowie verschiedene Pflegestudiengänge, 
die zum Teil auch ohne Abitur absolviert 
werden können, helfen Dir bei Deiner 
kontinuierlichen Karriereentwicklung.

Was bekomme ich dafür?
                                                                                

Selbstverständlich bekommst Du 
nach wie vor eine angemessene 
Ausbildungsvergütung.

Bei uns erhält jeder Auszubildende zu 
Beginn seiner Schulzeit ein eigenes iPad 
sowie das relevante Schulmaterial.

Der Besuch der Schule bleibt nach wie vor 
kostenlos.

Generalistische 
Ausbildung
zur Pflegefachfrau /
zum Pflegefachmann
  
• Deine Voraussetzungen: 

Hauptschulabschluss mit 

abgeschlossener Assistenz- 

oder Helferausbildung 

in der Pflege oder einer 

anderen abgeschlossenen 

zweijährigen Berufsausbildung, 

Realschulabschluss oder Abitur.

• Die Ausbildungsdauer: drei Jahre

Pflegehelferin /
Pflegehelfer
  
• Deine Voraussetzungen: 

Hauptschulabschlus

• Die Ausbildungsdauer: ein Jahrme:care statt mimimi!


