
Wir suchen:
Pflegepädagoge / Lehrer 
für Pflegeberufe (m/w/d)

Wir bieten Ihnen:
• Sonderzahlungen in Form von 

Weihnachts- und Urlaubsgeld
• Betriebssport wie Yoga, 

Aqua-Fitness, Cardio-Fit, 
Ernährungscoaching uvm.

• Arbeitgeberfinanzierte 
Zusatzkrankenversicherung

• Betriebliche Altersvorsorge
• Regionale sowie überregionale 

Mitarbeiterrabatte
• Kostenlose Parkmöglichkeiten
• Wöchentlich kostenloses, frisches 

Obst sowie Getränke uvm.

Das Außergewöhnliche an uns:
• Eine intensive Einarbeitung
• Individuelle Entwicklungs-, Fort- 

und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Flexible Strukturen mit offener und 

lebendiger Kommunikation

Aufgaben:
• Kursleitung im Rahmen der Ausbildung zum/zur staatlich anerkannten 

Altenpfleger/-in bzw. zum/zur Pflegefachmann/Pflegefachfrau sowie zum/zur 
Altenpflegehelfer/in

• Unterrichtstätigkeiten in der Aus-, Fort- und Weiterbildung
• Betreuung der Schüler/-innen in der theoretischen und praktischen 

Ausbildung
• Planen und Durchführen von Unterricht, auch unter Anwendung von iPad und 

Smartboard
• Mitarbeit bei der Kurs- und Stundenplanung
• Praxisbegleitungen
• Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern
• Erstellen und Bewerten von Leistungsnachweisen und Prüfungen
• Teilnahme an Lehrer- und Prüfungskonferenzen
• Mitarbeit bei schulischen Veranstaltungen

Ihr Profil:
• Abgeschlossenes Studium im Bereich Pflegepädagogik oder
• Lehrer für Pflegeberufe 
• Begeisterung für den Lehrberuf
• Ausgeprägtes Kommunikationsgeschick und Teamfähigkeit
• Zuverlässige und eigenverantwortliche Arbeitsweise
• Bereitschaft zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung
• Interesse an der Anwendung moderner Medien

Circe Regular
Doppelpunkt „:“ ist
Maison Neue Medium
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